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Comsia de eticd are un caracter ocazional i are activitate In situatii in care
se constatd sau au fost sesizate abateri de la Codul de Etica al Scolii Gimnaziale
Petresti.

In ceea ce priveste prevederile explicite ale Codului de Eticd, s promoveazi
principii precum: integritate morald, autonomia perosnald, dreptatea si echitatea,
onestitatea, cinstea, corectitudinea, transparenta si responsabilitatea, datoria,
respectul. Aria de cuprindere este: echipa manageriald, cadre didactice, personal
didactic auxiliar, personal nedidactic, elevi, parinti.

In cadrul comisie nu s-au desfiisurat activitati de cercetare, nefiind consemnate
sesizdri de abateri de la eticd. Intreg personalul Scolii Gimnaziale Petresti si-a
desfdgurat activitatea conform Codului si procedurii destinate respectirii acestuia.
Nu au fost raportate sau constatate situatii de conflicte de interese si icompatibilitati,
nici acte de coruptie. Pentru evitarea acestor contexte defavorabile, cadrele didactice
care participd la Examenul national pentru clasa a VIII-a, Examenul de bacalaureat,
Examenele de corigentd ori de echivalare, Comisia de mobilitate completeazi
declaratii privid situafia referitoare la conflcite si interese conform prevederilor
legale.

in cadrul orelor de consiliere $i orientare profesionald, au fost activititi si
discutii menite s& prevind actele de coruptie la nivel educational, cresterea gradului
de educatie In ceea ce priveste comportamentul etic si moral. De asemenea, in cadrul
orelor de Educatie Civica, elevii au dobandit cunostinte elementare despre drepturi
obligatii, legi i justitie, menite sd previna comiterea faptelor ilicite, s imbunétiteasci

relatiile sociale pe care le au in cadrul familiei, unitatii noastre de invitdmant, dar si in



societate sau In orientarea In carieri. Toate acestea vin in completarea ROI si
Codului de Eticd a Scolii Gimnaziale Petresti.

Prevederile Codului de eticd au fost aduse la cunostintd in cadul consiliului
profesoral atunci cand a fost elaborat, sub semnéturd. Personalul scolii, si nu numai,
are acces permanent la continutul Codului de Eticd, fiind afisat la avizier in toate
compartimentele de functionare, cét si in format electornic pe site-ul scolii pentru ca
parintii s4 aiba In vedere prevederile acestuia.

In activitatea sa, atunci cAnd e cazul, Comisia de eticd intervine pentru:

1. Solutionarea sesizdrii sau reclamatiilor care contravin Codului de etici;

2. Optimizarea unui cadru organizatoric si de management institutional printr-
un climat moral;

3. Asigurarea profesionalismului, corectitudinii §i onestitétii;

4. Promovarea unei culturi juridice menite si incurajeze respectul fatd de lege,
echitate sociald si atitudine civicd an rindul elevilor si a tuturor beneficiarilor
serviciilor oferite de unitatea noastrd scolard.

In concluzie, activitatile scolare, extrascolare si examenele desfisurate in
cadrul Scolii Gimanziale Petresti s-au desfdsurat cu transparentd, responsabilitate si
cu seriozitatea impusd de codul deontologic al statutului cadrului didactic. in relatie
cu parintii/ tutorii legali, angajatii unititii noastre de invatimant au dat dovada de
corectitudine, implicare, transparentd, stabilind astfel o relatie de bund colaborare si
de incredere mutuald cu cei care sunt implicati in educarea si evolutia propriilor
copii. De asemenea, pdrintii au fost informafi despre toate activititile elevilor,
despre evolutia lor scolard, disciplinard, situatia absenteismului pentru monitorizare §i
prevenire, ori solutionare, unde a fost cazul. in acelagi timp, s-a respectat

confidentialitatea datelor furnizate si dreptul la intimitate individuald si familiala.

Consilier etica,

prof. Dénild Andreea-Maria
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